ROMANIA

JUDETUL BRASOV
COMUNA HARSENI
Str. Principald, nr. 175, Tel. :{004) uzssfm.uzesfumaz,mdw 4384591, e-mail:
comunaharseni@yahoo.com
Nr 5811 /21.07.2025
ANUNT

privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante in baza art. VII alin. (3) lit. b) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7)/XI din OUG
121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ

Tip concurs: Recrutare pe functie publici de executie vacanti in afara Agentiei

Descriere post

Ciasa: I

Grad: superior

Tip compartiment: COMPARTIMENT

Denumire compartiment: CONTABILITATE ( taxe si impozite)

Data de sustinere a probei scrise: 22.08.2025 10:00:00

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei care organizeaza concursul odati
cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Locatia de desfasurare a concursului: PRIMARIA HARSENI
Observatii suplimentare: Perioada de depunere a dosarelor:21.07.2025- 11.08.2025

Data afisarii: 21.07.2025 10:00:00

Pentru concursurile de recrutare -Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevézut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile gi completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023:

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinu.
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;



e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz; f)
copia adeverintei care atestd starea de sdnétate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitétii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previdzute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cé, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul

individual de muncé pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master
in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tirziu de data si ora organizérii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica.

In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are véarsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;



e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stérii de
sdndtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizatd prin intermediul unitafilor specializate acreditate in conditiile

legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs); g) dovedeste prin certificat sau, dupé caz, prin alt
tip de document absolvirea unei perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea
unor functii publice;

g 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu se
aplicd functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in
conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

¢ 2 ) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivé este prevazutd ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicéd infaptuirea justifiei.
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a savérsit fapta, prin hotdrare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica. I}

i s-a aplicat una dintre modalitétile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2). (2)
Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2 ) se indeplineste in termenele si
conditiile prevézute de legislatia specifica.

Studii:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de bacalaureat
Vechimea minimd in specialitatea studiilor: 7 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectiondri (specializri):

Se mentioneazd, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completdrile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt
tip de document, a absolvirii unei perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru



ocuparea unor functii publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere):

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de
tip ECDL/ICDL:

- cunostinge Operare, Procesare de text - MS Word, prin documente specifice, nivel de baza

- cunostinge Operare, Calcul tabelar - MS Excel, prin documente specifice, nivel de baza

Cerinte specifice:

Se mentioneazi, daca este cazul, conditia prevazuti la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din
OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire
la indeplinirea conditiei:

Bibliografic si tematicd pentru REFERENT , GRAD SUPERIOR- TAXE si IMPOZITE-
COMPARTIMENT CONTABILITATE

1. Constitufia Romdniei, republicati
~cli tematica Constitutic Romdniei, republicatd

2. Ordonanga Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si compleidrile ulterioare

~cu tematica Ordonanga Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si bdrbati, republicaid,

cu modificirile si completirile ulterioare
-cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare

4. Partea 1, titlul I si titlul 11 ale partii a l-a, titlul I al partii a IV-a, titlul 1 si II ale pdartii a Vi-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare -
Completiri: Partea III, titlul I, titlul 111, titlul V din OUG.57/2019 cu modificdrile si completirile
ulterioare

-cu tematica - Partea I, titlul I si titlul I1 ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I 5i il ale
pirtii a VI-a din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completirile

ulterioare
Partea IIT, titlul 1, titlul IT1, titlul V din OUG.57/2019 cu modificdrile si completdrile ulterioare

5. Legea 227/2015 — privind Codul Fiscal, actualizati
cu tematica Titlul I1X — Impozite §i taxe locale



6. Legea 207/2015 -privind codul de procedurd fiscald, actualizatd
cu tematica Legea 207/2015 -privind codul de procedura fiscald, actualizatd, INTERGRAL- cu

tematica HOTARARE nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru

din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice - in integralitate

Secretar genergl




